TEXTO REFUNDIFO ESTATUTOS DE LA ASOCIACION TEDER

TITULO I

DENOMINACION Y REGIMEN LOCAL

Articulo 1.-

Se constituye en Estella, la Asociacion “TEDER”. La Asociacién es una entidad sin fines de lucro,
que se regira por lo dispuesto en los presentes Estatutos, en su Reglamento de Régimen Interno, en
su caso, siempre que no estén en contradiccion con las normas de la Ley Organica 1/2002,
Reguladora del Derecho de Asociacion, asf como por los acuerdos validamente adoptados por sus
6rganos de gobierno y representacion dentro de Ia esfera de su respectiva competencia.

Articulo 2.-
Esta asociacién se constituye por tiempo indefinido.

TITULO 11

DOMICILIO SOCIAL Y AMBITO DE ACTUACION

Articulo 3.-

La Asociacién fija su domicilio social en Estella, calle Sancho el Fuerte, ntimero 6. Podrén ser
creados locales sociales en ofras localidades mediante acuerdo de la Asamblea General, que
también tendrd facultades para poder cambiar tanto el domicilio principal como el resto de las
sedes.

Articulo 4.-
La Asociacion tendra como 4mbito de actuacién el de la Comarca de Tierra Estella,

TITULO III

OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

Articulo 5.~

1. La Asociacion pretende servir de niicleo de convergencia y representacion de todos los
particulares, entidades y agentes interesados en el desarrollo integrado de la comarca para
conseguir los siguientes objetivos:

a) Participar en cuantos programas de Desarrollo Local o promocion rural patrocine la
Unién Europea “LEADER II, INTEREG, LEADER PLUS” y otros que surjan y afecten, total o
parcialmente, al 4mbito de actuaci6n de la Asoociacion.

b) Sensibilizar a las Administraciones Locales, Autondémica/s, Estatal asi como a las
Instituciones Comunitarias Europeas al objeto de optimizar el aprovechamiento de los recursos
endégenos de la comarca de cara a su desarrollo arménico e integrado.
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¢) Servir a los asociados, de centro receptor y distribuidor de toda _ip__fd iva
al campo del Desarrollo Local y Regional, tanto a nivel nacional como internacion

esta labor principalmente en el conocimiento de las Dotaciones, Recursos y Proyectos éxistetites en

;centrandose
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cada momento y susceptibles de ser Hevados a cabo por la Asociacién o por sus asociados.

d) Posibilitar entre los asociados el intercambio de experiencias y metodologias de
intervencién en el ambito del Desarrollo Local y Regional.

¢) Participar y elaborar programas de desarrollo.
2. Para alcanzar dichos objetivos, la Asociacién podrd desarrollar las actividades siguientes:

a) Sensibilizar el tejido social de la comarca sobre la problematica, recursos, acciones y
proyectos que contribuyan a sus intereses de desarrollo.

b) Organizar, coordinar y realizar actividades socioculturales tales como seminarios,
conferencias, jornadas, investigaciones y estudios relativos a los problemas del desarrollo de la
comarca, asi como editar, en su caso, todo tipo de material en soporte escrito, audiovisual ¢
electromagnético, de caracter especializado, diddctico o meramente divulgativo.

¢) Solicitar ante cualquier instancia y ejecutar en su caso la realizacién de cualesquicra
Programas o Proyectos relativos al Desarrollo Local y Regional ya sea para realizarse dentro del
territorio nacional como en cualquier pafs extranjero.

d) Proyectar, preparar y ejecutar cuantas acciones o actividades sean necesarias para
conseguir una adecuada formacioén y puesta al dfa permanente de todos los colectivos vinculados al
desarrolfo y, especialmente, de los miembros de la Asociacion.

) Promover el intercambio de experiencias y la biisqueda de lineas de actuacion
conjunta con entidades anélogas.

f) Realizar cuantas actividades puedan resultar conexas, antecedentes o consecuentes de
las anteriores.

g) Planificar, gestionar, coordinar, promover, apoyar y en su ¢aso gjecutar cuantas
acciones sean convenientes al desarrollo turistico de su dmbito de actuacion.

3. También se considerard actividad de la asociacién cualquier actuacién realizada por los
miembros de sus érganos de gobierno y de representacion, o cualesquiera otros miembros activos,
cuando hayan actuado en nombre, por cuenta o en representacién de la Asociacién, aunque no
constituya el fin o la actividad de la asociacién en los términos descritos en los apartados
anteriores.

TITULO IV

DE LOS ASOCIADOS

Articulo 6.-

1. Podran pertenecer a la Asociacién todas las personas con capacidad de obrar que
tengan interés en el desarrollo de los fines de fa misma, fisicas o juridicas, piblicas o privadas, que
manifiesten, mediante el correspondiente escrito, su voluntad expresa de adherirse a la misma y de
cumplir los fines estatutarios, En el supuesto de afiliacion de persona juridica, la solicitud de
ingreso debera ser suscrita por su representante legal de aquellas en la Asociacion.

- Clases de socios:
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- Socios numerarios : Se¢ denominard de esta forma a los socio
cumpliendo los requisitos del pérrafo anterior, estén afectados—p
derechos y obligaciones inherentes a la condicién de asociado.

- Socios colaboradores.- Se denominaré de esta forma a aquellos asociados que no
deseen asumir todas las obligaciones inherentes al socio ordinario. Participaran en
los Organos de la Asociacibn con voz pero sin voto; estardn exentos de
obligaciones econdmicas y podrén realizar aportaciones voluntarias,  Estaran
facultados para asistir a todas y cada una de las reuniones de Asamblea y Junta
Directiva que se celebren, El procedimiento de ingreso de los socios colaboradores
sera el mismo que para los socios numerarios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, las personas juridicas de naturaleza
asociativa requerirén el acuerdo expreso de su érgano competente, y las de naturaleza institucional
¢l acuerdo de su érgano rector. Dicho acuerdo deberd referenciar asimismo la persona fisica
designada como representante legal.

La integracién de las entidades pablicas en la asociacion deberd efectuarse siempre de
conformidad con el articulo 2.6 de la Ley Organica 1/2002, Reguladora del Derecho de Asociacion.

2. El Presidente trasladard la solicitud de ingreso a la Junta Directiva, que debera
resolver en plazo no superior a treinta dias desde el traslado de aquélia.

3. Contra el acuerdo denegatorio de la admisién cabrd recurso ante la jurisdiccion
competente.

4. No se adquirira la condicién de socio numerario en tanto no se satisfaga la cuota de
entrada que establezca la Junta Directiva.

Artiewlo 7.~
Se perdera la condicién de socio:

1. Por decisién voluntaria del asociado comunicada por escrito a Ja Junta Directiva. Los
socios podréan solicitar la baja en la Asociacién en cualquier momento, quedando, en todo caso,
obligados a satisfacer y cumplir las obligaciones y compromisos de cualquier naturaleza pendientes
con aquella,

2. Por acuerdo de expulsién de la Junta Directiva originado por el incumplimiento
cualquicra de las obligaciones inherentes a la condicién de socio.
Para la validez de esta decisién sera imprescindible la previa audiencia del interesado.
El acuerdo de expulsién se notificara al interesado, quien podré interponer recurso en plazo de
quince dias a contar desde el siguiente a la notificacién del mismo. En cualquier caso, la decision
habr4 de ser ratificada por la primera Asamblea General que se celebre.

3, Por dejar de concurrir en el contenido estatutario del socio los requisitos exigidos
para pertenccer a la Asociacion, previo expediente, incoado al efecto.

4. Los asociados estardn sometidos a la disciplina social, y corresponde a la Junta
Directiva de la Asociacién la capacidad sancionadora, que abarcard desde la amonestacion a la

pérdida de condicién de socio que deberd ser ratificada por la primera Asamblea General que se
celebre

En todos los casos la pérdida de la condicién de socio no exime de satisfacer y cumplir
las obligaciones y compromisos que aquél tuviera pendientes.

Articulo 8.-
Los asociados tienen los siguientes derechos:

a) Participar en el logro de los fines que constituyen el objeto de la Asociacion.
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b) Tomar parte en cuantas actividades organice la asociacion en cumplimiento de‘sig fings

¢) Elegir y ser elegidos para formar parte de la Junta Directiva y/o de’la
Comités que puedan crearse.

d) Participar con voz y con voto en la Asamblea General.

e) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener

f) Recibir informacién sobre cualquier aspecto de la marcha de la Asociacion que pueda
resultarle de interés.

g) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de
los fines de la asociacion.

h) Los demas que resulten de las normas legales y de los Estatutos de la Asociacién, o de los
acuerdos validamente adoptados por sus 6rganos sociales.

i) Los socios colaboradores tendrén los mismos derechos que los numerarios a

excepeion de los previstos en fos apartados c. En cuanto al apartado d, contardn con voz pero sin
voto.

Articulo 9.-
Son obligaciones de los socios:

a) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y dem4s documentos sociales y acuerdos validamente
aprobados y adoptados.

b) Asistir a las Asambleas Generales y acatar los acuerdos validamente adoptados por los
Organos Sociales.

¢) Aceptar y desempeiiar con la debida diligencia los cargos y nombramientos para los que
resulten elegidos o designados.

d) Abonar las cuotas de entrada, periédicas y extraordinarias que estuvieran aprobadas para su
aplicacion .

¢) Notificar a la Asociacion las alteraciones que se produzean en los datos del socio.

f) Participar y realizar cuantas tareas les sean encomendadas por alguno de los Organos
Sociales,

g) Contribuir a la difusi6n de los fines de la Asociacion.

h) Cumplir los demds deberes que resulten de los preceptos legales y estatutarios o de los
acuerdos validamente adoptados por sus érganos sociales.

i) Los socios colaboradores tendrn las mismas obligaciones que los numerarios a excepcién
de las previstas en los apartados ¢, d,yf.

TITULO V

ADMINISTRACION Y GOBIERNO DE LA ASOCIACION

Articulo 10.-

1. E! 6rgano supremo de gobierno de la Asociacién es la Asamblea General, integrada por todos
los asociados, que adoptard sus acuerdos por mayorfa simple de los votos presentes o
representados, no siendo computables a estos cfectos los votos nulos, en blanco ni las
abstenciones.
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Deberé ser convocada, al menos, una vez al afio en sesidn ordinaria*p )
cuentas y presupuestos y, en sesion extraordinaria, segin lo establecido en los presentes estatutos.

2.

vhorieny

A los efectos de participacién de los asociados en la Asamblea Gener:

siguientes grupos de representacion sectorial:

- Entidades Locales

- Personas fisicas

- Sindicatos de Trabajadores

- Organizaciones Profesionales Agrarias

- Organizaciones Empresariales

- Entidades de Desarrollo y Economia Social.

- Asociaciones Culturates, Deportivas y de Turismo Rural

- Consorcios Turisticos

- Gobierno de Navarra

- Otros que persigan los mismos fines que la Asociacion TEDER

Cada socio tendra derecho a designar un representante en la Asamblea general. El nimero de
socios de los sectores correspondientes a organismos de naturaleza piblica, serd en todo caso
inferior al namero de socios del sector privado.

3. Cada asociado tendra derecho a un voto.

4. Los socios colaboradores podrén participar con voz pero sin voto en las Asambleas
Articulo 11.-

Son facultades de la Asamblea General:

a)
b)

<)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
i),

Aprobar la gestion de la Junta Directiva

Examinar y aprobar las Cuentas anuales

Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva a propuesta del Presidente de fa
Asociacion

Designacién de su Presidente, que lo serd también de la Junta Directiva
Nombramiento del Vicepresidente a propuesta del Presidente
Disolucién de la Asociacién

Modificacién de los Estatutos

Disposicién o enajenacion de bienes

Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro 6rgano social
Cuantas otras se deriven de las Leyes o de los presentes estatutos

Articulo 12,-

No obstante o dispuesto en el apartado 1 del articulo diez, se requerira el voto de las dos
terceras partes de los asociados presentes o representados para decidir sobre los asuntos siguientes:

a) Nombramiento del Presidente en Primera Convocatoria

b) Nombramiento y cese anticipado de los miembros que han de integrar la Junta Directiva.

¢) Aprobacién y modificacion de los Estatutos Sociales.

d) Disolucién de la Asociacién

e) Disposicién o enajenacion de bienes

f) Constitucién de Federaciones o integracion en ellas.

g) Aprobacién de Reglamentos de Régimen Interior, en su caso.

Articulo 13.-
La Asamblea General podré tener carécter ordinario y extraordinario.
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1. Se reunira la Asamblea con carcter ordinario una vez al afio, en virtu
su Presidente, dentro de los seis meses siguientes al cierre del ejercicio.

2. La Asamblea General se reunird con caricter extraordinario cuando las circunistancias'do
aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por
escrito, al menos, una quinta parte de los asociados.

En todo caso, requieren acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto las
siguientes materias:

a) Modificacién de los Estatutos

b) Disoluci6n de la Asociacién

3. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el lugar,
dia v hora de la reunién, asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar.
Deberan ademds incluirse en el orden del dia todos aquellos asuntos que, estando dentro de los
fines de la Asociacién, hayan sido expresamente solicitados por escrito por, al menos, dos
miembros de la Junta Directiva o por la quinta parte de los socios numerarios. Dicha solicitud
deberé presentarse con, al menos, tres dias de antelacion respecto de 1a fecha de la celebracion de la
Asamblea.

4. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera
convocatoria habran de mediar al menos quince dfas, pudiendo hacerse constar en aquélla, si
procediera, la fecha y hora en que se reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre
una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

5. De cada una de las reuniones celebradas se levantara la correspondiente Acta que autorizard
el Secretario.

Articulo 14.-

1- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedarin validamente
constituidas en primera convocatoria cuando en ellas concurran, presentes o representados, la
mayoria de los socios numerarios; y en segunda convocatoria siempre que el ndmero de asociados
numerarios concurrentes iguale o supere la quinta parte de los inscritos.

En todo caso s requiere la asistencia del Presidente y del Secretario o de quienes legalmente les
sustituyan. En ausencia de este tlltimo sera el miembro presente de mayor edad quien ostente dicho
cargo y ejerza las funciones que le son propias.

3.- Las personas jurfdicas estaran representadas en la Asamblea por su representante legal o por
la persona flsica que sea designada por la entidad para cada Asamblea.

4, Corresponder4 al Presidente de la Asociacién decidir sobre la idoneidad del escrito que
acredite la representacion,

Articulo 15.-

1.- La Asociacién sers gestionada y representada por una Junta Directiva, La misma estard
compuesta por un maximo de nueve miembros, los cuales seran elegidos por la Asamblea General
a propuesta del presidente.

De entre los miembros de la Junta Directiva se elegird al Vicepresidente , Secretario y Tesorero.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran no retribuidos. Su mandato tendrd una
duracién de cuatro afios prorrogable por otro periodo de la misma duracion.

Ast mismo, la presidencia, y en el mismo acto de nombramiento de la Junta Directiva,

propondrd un méximo de hasta cuatro vocales de entre los asociados colaboradores con derecho a
asistir a las reuniones de la Junta Directiva con derecho a voz pero sin voto.
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2.- Solo podréan formar parte de la Junta Directiva los Asociados

El nimero de representantes de entidades y organismos de naturaleza plblica en la Junta
Directiva en ningéin caso podré ser superior al 49% del total de miembros de dicho dérgano.

De entre, y por los miembros de la Junta Directiva se nombrard un Secretario y un Tesorero, que
lo ser4n también de la Asociacién, y el nimero de Vocales que proceda en cada caso. El Presidente
designard como uno de los miembros de la Junta Directiva al Vicepresidente, que lo serd también
de la Asociacion, debiendo ser nombrado por la Asamblea General.

3.- Compete al Organo de Representacion:

a) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

b) Adoptar y ejecutar las acciones de gobierno y administracién de la Asociacidn,

¢) Adoptar cuantas medias sean precisas para el cumplimiento de los fines estatutarios y, en
general, de la buena marcha de la Asociacidn.

d) Elaborar para su presentacién a la Asamblea el Informe Econémico anual, asi como
Presupuesto Anual, Memoria y Plan de Actividades.

¢) Interpretar los preceptos contenidos en los Estatutos o en los Reglamentos o Normativas
Internas, en su caso.

f) Organizar y coordinar las actividades y distribuir los trabajos y responsabilidades entre sus
miembros y entre los asociados.

g) Acordar la cuantia de las cuotas de ingreso 'y periddicas y su forma de pago.

h) Elaborar, en su caso, los Reglamentos o Normas Internas,

i) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

j) Adoptar los acuerdos sobre contratacién de personal de la Asociacion

k) Cuantas otras deriven de las Leyes o de los presentes Estatutos.

) Informar de todo ello a la Asamblea General

Articulo 16.-

1. La Junta Directiva se reunird en cualquier momento mediante convocatoria del Presidente
por propia iniciativa o a instancia de cualquiera de sus miembros.

9. Las convocatorias de las Juntas Directivas se realizaran por escrito expresando el lugar, dia
y hora de la reunién, asf como el orden del dia con expresién concreta de los asuntos a
tratar.

3. FEntre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Junta Directiva habra de
mediar al menos siete dias.

Articulo 17.-

1.- La Junta Directiva se reunird validamente con asistencia de la mayorfa de sus miembros
numerarios y adoptard sus acuerdos por mayoria simple de los votos presentes. En caso de empate,
el voto del Presidente serd de calidad. .

En todo caso se requiere la asistencia del Presidente y del Secretario o de quienes leglamente les
sustituyan. En ausencia de este ltimo ser4 el miembro presente de mayor edad quien ostente dicho
cargo y ejerza las funciones que le son propias.

2.- Cada miembro numerario de la Junta Directiva tendra un voto,
3.- Sin perjuicio de lo dispuesto en los anteriores apartados, y a los solos efectos de adoptar
acuerdos sobre la contratacién de agentes de desarrollo local por parte de la Asociacion, cuando

la normativa comunitaria, estatal, regional o local asi lo exija, el nfimero de votos de los
representantes de la Entidades Publicas serd en todo caso superior en uno al conjunto de los
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votos de las entidades privadas. Estos acuerdos requeriran ef voto favorable. de. las Entidades ...,

Piblicas.

4.- De las reuniones de la Junta Directiva se levantara la correspondiente Acta que autorizard el
Secretario.

Articulo 18.-

1.- El Presidente de la Asociacién lo serd también de su Organo de Representacion.

El Presidente tendré las siguientes atribuciones: representar legalmente a la Asociacién ante
toda clase de organismos piiblicos o privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre
la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar
pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida
urgente que la buena marcha de la Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a fa Junta Directiva.

Sera designado por la Asamblea General de entre sus miembros por un periodo de cuatro afios
prorrogable por otro periodo de la misma duracién. Para su nombramiento o destitucion serd
preciso el voto de las dos terceras partes de los asociados numerarios presentes o representados en
primera votacién y mayoria simple de votos en la segunda.

2.- El Vicepresidente sustituira al Presidente en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 19.-

Fl Secretario tendrd a cargo la direccidn de los trabajos puramente administrativos de la
Asociacién; expedird certificaciones, llevaré los libros de Ia asociacion legalmente establecidos y el
fichero de asociados, y custodiard la documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre la designacién de Juntas Directivas y demés acuerdos sociales inscribibles a
los Registros correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales en los
términos que legalmente correspondan.

Art. 20.-

La Asociacién dispondré de una relacion actualizada de sus asociados, llevara una contabilidad
que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera, asi
como las actividades realizadas, efectuard un inventario de sus bicnes y recogerd en un libro de
actas las reuniones de sus 6rganos de gobierno y representacién. Llevara su contabilidad
conforme a las normas especificas que les resulten de aplicacién. El Tesorero serd ol
responsable de la contabilidad y llevaré los fibros pertinentes, avanzando la Memoria, Balance,
Cuenta de Resultados y Presupuesto.

Articulo 21.-

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de Ia Junta Directiva,
asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les
encomiende,

Articulo 22.-
1.- La Junta Directiva podré acordar la creacién de Comisiones o Comités a fin de delegar en

ellos facultades concretas o encomendar tareas especificas cuando las necesidades lo aconsejen.

3 - Dichas Comisiones o Comités dardn cuenta de sus actividades a la Junta Directiva, sin
petjuicio de que ésta deba informar posteriormente a la Asamblea.

Articulo 23.-
Los miembros de los oérganos de gobierno y representacién de la asociacion cesaran en su
condicién de tal por las siguientes causas:
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a) Por decision judicial firme

b) Por fallecimiento o incapacitacion

¢) Por extincién del mandato, al expirar su plazo, sin perjuicio de que cong
funciones solamente para la administracién ordinaria hasta la toma de posesién-de: SUS S

d) Por renuncia, que debera hacerse efectiva por escrito ante el érgano correspondiente

e) Por pérdida de fa nacionalidad espaiiola

f) Por incumplimiento de las funciones que tuvieran encomendadas. El acuerdo de la
Asamblea General que debera adoptarse al respecto requerird el voto favorable de las dos terceras
partes de los asociados numerarios presentes o representados. Para la validez de esta decision serd
imprescindible la previa audiencia del interesado.

g) Las demés previstas en los presentes Estatutos

La designacién del nuevo miembro deberd efectuarse mediante los trdmites previstos en cada
caso.

Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de [a
Junta Directiva serdn cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la adopcién de
acuerdo de nuevo nombramiento por la Asamblea General.

TITULO VI
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 24.-

La Asociacién al constituirse cifra su patrimonio en 500.000.- pesetas (3.005, 06.- euros)
El limite del presupuesto anual no excederé de 1.000.000.000 de pesctas (6.010.121, 04.- euros).

Articulo 25,-

El gjercicio asociativo y econdmico serd anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de
cada afio.

Articulo 26.-

1.- La Asociacién se nutrira de los siguientes recursos econémicos:

a) De las contribuciones y cuotas de los asociados.

b) De las rentas generadas por el patrimonio de la Asociacion.

c) De las donaciones y legados a favor de la Asociacion.

d) De las subvenciones que puedan serle concedidas por cualquier Institucién pablica
o privada, nacional o extranjera.

e) De cualesquiera otros ingresos permitidos por la legislacion vigente.

2.- La cuantia de las cuotas y contribuciones de los socios, si procediera, serd acordada por la
Junta Directiva, que determinaré asimismo ¢l modo en que se harén efectivos.

3.- Los beneficios obtenidos por la asociacién derivados del ejercicio de actividades
econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberdn destinarse exclusivamente al
cumplimiento de sus fines.

Articulo 27.-

I.a Asociaci6n entrard en disolucién y liquidacién por alguna de las siguientes causas:

a) Por la propia voluntad de los asociados acordada en Asamblea General

Extraordinaria convocada al efecto con el voto favorable de las dos terceras partes de los asociados
presentes o representados.
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b) Por haberse realizado ya los fines de la Asociacion o ser imposible su consecucion.
c) Por incumplimiento reiterado de los fines para los que fue creada.

d) Por Sentencia Judicial.

Articulo 28.-

1.- Disuelta la Asociacién se procederd a su liquidacién, hasta el fin de la cual la entidad
conservaré su personalidad juridica.

2.- Si no acordare ofra cosa la Asamblea General, actuardn como liquidadores tres de los
miembros de la Junta Directiva, nombrados para esta funcién por este mismo érgano.

3. Corresponde a los liquidadores:

a) velar por la integridad del patrimonio de la asociacion

b) concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liquidacion

¢) cobrar los créditos de la asociacion

d) liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores

e) solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro

4,- El remanente, en caso de que existiera, sera entregado a ASOCIACION DE AMIGOS DEL
CAMINO DE SANTIAGO DE ESTELLA.
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Don Javier Legarda Orbiso, con N.I.F.15.792.807 H y domicilio para notificacionga-
Fuerte, 6 bajo. focalidad Estella, Provincia de Navarra y C.P 31200 teléfono 948 55653? on {
Secretario de la entidad Asociacion TEDER , N.LF.G31590219 inscrita en el Reglstro de Asomamones
conelnfimero 3024

Certifico:

que han quedado redactados con la inclusion de las modificaciones acordadas en la Asamblea General
celebrada el dia 25 de septiembre de 2007

Y para que asi conste

VOB® Don Fidel Muguerza Rivero
Presidente
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